
Unsere Geschäftsfelder gewähr-
leisten Expertise und Innovation

itworks Personalservice ist  
organisatorisch in Geschäfts- 
felder gegliedert, denen Projekte 
zugeordnet sind. In allen  
Projekten und Geschäftsfeldern 
geht es darum arbeitsuchende 
Menschen in Beschäftigung zu 
bringen, gesundheitlich beein-
trächtige Personen zu beraten 
und Jugendlichen den Einstieg 
ins Berufsleben zu ermöglichen. 

Kommen Sie zu c’mon

•	 Wünschen Sie sich Unter- 
stützung beim beruflichen 
Wiedereinstieg?

•	 Benötigen Sie Hilfe bei  
Anträgen und Behörden- 
gängen? 

•	 Möchten Sie Ihre Perspektive 
erweitern und gemeinsam mit 
Experten Ihr Potential entwi-
ckeln?

Kommen Sie zu uns –  
wir unterstüzten Sie gerne!

c’mon
Wir finden mit Ihnen 
einen Weg zurück in 
die Arbeitswelt.

itworks Personalservice und Beratung 
gemeinnützige GmbH
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Unsere Standorte:
Wiener Straße 221-223, 4020 Linz 
Linzer Straße 12, 4050 Traun
Parkstraße 25, 4840 Vöcklabruck
Linzer Straße 26, 4600 Wels

Sie interessieren sich für unser Angebot?  
Melden Sie sich bei Ihrer/m AMS Berater/in 
oder bei der Teamleitung von c’mon:

Sandra Andorfer-Smejkal
T: +43 664 601 77 3174 
E: sandra.smejkal@itworks.co.at



SIE SIND...
…mindestens 25 Jahre alt und bereits seit  
längerer Zeit beim AMS gemeldet. Sie haben 
Berufs-erfahrung, aber den passenden Job  
oder Ausbildung nicht gefunden? Dann ist 
c’mon die richtige Adresse für Sie! 

UNSER ZIEL IST…  
…mit Ihnen gemeinsam, den für Sie passenden 
Job oder eine Ausbildung zu finden. Unsere er-
fahrenen Case Manager/innen unterstützen Sie 
bei der Suche nach Lösungen für Ihre Problem-

c’mon
c’mon ist ein durch das Arbeitsmarkt-
service gefördertes Beratungsangebot 
für Ihren beruflichen Wiedereinstieg.

lagen, die Sie bearbeiten möchten, damit einem 
guten Start in ein Dienstverhältnis nichts mehr  
im Wege steht. 

UNSERE ANGEBOTE FÜR SIE:
Case Management & Beratung
In den Beratungsterminen erarbeiten wir ge- 
meinsam einen Fahrplan für Ihre nächsten  
Schritte und unterstützen Sie bei der Umsetzung. 

Weiters bieten wir an:
•	 Persönliche Perspektivenplanung 
•	 Unterstützung bei der Problemlösung 
•	 Erarbeiten der persönlichen Stärken und 

Schwächen

•	 Stärkung und Aktivierung des Selbsthilfe- 
potentials (Empowerment) 

•	 Unterstützung beim Stellen von Anträgen  
z. B. bei Sozialministeriumservice, Sozial-
versicherungen und Sozialhilfebehörden/
BMS

•	 Berufsorientierung, Bewerbungstraining 
und Unterstützung bei der Jobsuche, u. a. 
mit der Jobimpuls Methode

•	 Überprüfung der Interessen durch Mit-
arbeit in Betrieben 

•	 Auf Wunsch: Begleitung zu Ämtern oder 
Behörden

Der Offene Raum ist ein Ort, wo Sie uns ohne 
Terminvereinbarung besuchen können.  
Einmal wöchentlich besteht die Möglichkeit 
mit uns ein Gesellschaftsspiel zu spielen oder 
einen Kaffee zu  trinken. Auch hier stehen 
wir Ihnen gerne für Gespräche zur Verfügung 
und Sie können unsere EDV für Bewerbungen 
nutzen.

Offene Beratung: Ein Einzelgespräch mit uns 
ist jederzeit zu den Öffnungszeiten des  
Offenen Raums möglich. 

Aktivierende Workshops 
finden einmal im Monat 
statt und werden mit 
Ihnen gemeinsam  
inhaltlich geplant.

die
arbeits
markt 
kraft.


